Wielu zachodniopomorskich pracodawcéw z gory
wyklucza mozliwos¢ zatrudnienia osoby z niepetno-
sprawnoscig stuchowa, nie zdajac sobie sprawy, ze
moga by¢ one petnowartosciowymi pracownikami
w niejednym zawodzie. U oséb niestyszacych i niedo-
styszacych (ON) z reguly pozostate zmysty rozwijaja sie
bardziej intensywnie niz u w petni sprawnych. Dlatego
tez niepetnosprawni stuchowo sa czesto ponadprze-
cietnie predysponowani do wykonywania zawodéw,
w ktérych wykorzystywana jest praca rak lub zdolnosci
wzrokowe.

Przekonaj sie pracodawco o tym, ze warto zatrudnic
osobe z wada stuchu. Siegnij po informacje i porady
oferowane w ramach prowadzonej kampanii informa-
cyjno-promocyjnej:

» skorzystaj z profesjonalnych porad doradcy radcy

prawnego i doradcy zawodowego

- odwiedz strone internetowa kampanii — zdobadz

wiecej informacji o zatrudnianiu ON i wprowadz
swoja oferte pracy

+ wez udziat w spotkaniu informacyjno-promocyj-

nym adresowanym do pracodawcéw i ON

- odwiedz nasze stoisko podczas imprez lokalnych

i regionalnych, wez udziat w konferencjach towa-
rzyszacych tym wydarzeniom

» siegnij po Informator dla Pracodawcow

@

Przetam Bariere Dzwieku

- kampania informacyjno-promocyjna
na rzecz zatrudnienia osob
niestyszacych i niedostyszacych

- Jestes osobq niestyszaca
lub niedostyszaca?
« Chcesz sie zrealizowac?
 Pragniesz sie usamodzielnic?
« Znajdz swoje miejsce na rynku
pracy! Zobacz, ze to mozliwe.

Osoby z wada stuchu, ktére chcg bra¢ aktywny
udziat w zyciu spotecznym, bardzo czesto juz na po-
czatku napotykaja na duze problemy przy poszukiwa-
niu zatrudnienia. Nie wiedzg jak sie poruszac po rynku
pracy, jak nawigza¢ kontakt i rozmawiac z pracodaw-
cami. Osoby te czesto nie posiadaja tez odpowiednich
kwalifikacji zawodowych.

Osoby niepetnosprawne stuchowo przy poszu-
kiwaniu pracy sa czesto pozostawiane same sobie,
a z powodu bariery jezykowej nie moga liczy¢ nawet
na pomoc oferowana przez urzedy pracy. Czasami
boja sie wyjs¢ z domu, a nierzadko tkwi w nich duzy
niespozyty potencjat, ktéry mogtby przyczynic sie do
rozwoju niejednej firmy.

Kampania Przetam Bariere Dzwieku wychodzi Tobie
naprzeciw. Przekonaj sie o tym sam i siegnij po infor-
macje i porady oferowane w jej ramach:

» skorzystaj z profesjonalnych porad doradcy radcy
prawnego i doradcy zawodowego - na zywo, za
posrednictwem telefonu lub Internetu; pomoga Ci
w poszukiwaniu pracy i rozwigzaniu probleméw
zwigzanych z zatrudnieniem

- wez udziat w spotkaniu informacyjno-promocyj-
nym adresowanym do pracodawcéw i ON

» odwiedz nasze stoisko podczas imprez lokalnych
i regionalnych, wez udziat w konferencjach towa-
rzyszacych tym wydarzeniom

« zapoznaj sie z Informatorem dla ON
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Kampanie czas zaczad!

Z jednej strony — problemy w znalezieniu swojego miejsca na rynku pracy przez osoby z nie-
petnosprawnoscia stuchowa, z drugiej - lek przed przepisami i uprzedzenia pracodawcéw
w stosunku do potencjalnych pracownikéw z wadami stuchu. Nadszedt czas, by zburzy¢
Sciane dzielacg ON i pracodawcow. Z tego myslenia wzieta swoj poczatek kampania infor-
macyjno-promocyjna ,Przetam Bariere Dzwieku”.

Dziatania w ramach kampanii informacyjno-promocyjnej
»~Przelam Bariere Dzwieku”:

- kampania telewizyjna — emisja zwiastunéw
i felietondw w telewizji regionalnej promuja-
cych zatrudnienie oséb z wadg stuchu na re-
gionalnym rynku pracy

« spotkania informacyjno-promocyjne dla ON
i pracodawcéw — wystapienia ekspertéw doty-
czace zatrudnienia os6b z wadg stuchu, porady
i informacje udzielane przez doradce zawodo-
wego i radce prawnego; spotkania organizo-
wane sg W réznych miastach na terenie woje-
wodztwa (Szczecin, Koszalin, Stawno, Watcz,
Stargard Szczecinski)

« kampania prasowa — cykl artykutéw w prasie
lokalnej i regionalnej adresowanych do ON
i pracodawcow

- kampania internetowa - strona internetowa

z bazami ofert pracy, szkolen, mozliwosciami
doksztatcania sie dla ON oraz poradami i baza
poszukujacych zatrudnienia dla pracodawcow,

stoiska, wystapienia, konferencje podczas im-
prez regionalnych i lokalnych - Zachodniopo-
morskich Targéw Pracy, Festiwalu Twérczosci

Oséb Niepetnosprawnych ,Twérczos¢ nie zna

a ponadto - cotygodniowe dyzury doradc
Y 4 barier’, Gietdy Edukacji i Pracy w Szczecinie

zawodowedo i radcy prawnego udzielajacych
@ porad na zywo, on-line i przez telefon

.

wydanie i dystrybucja informatoréw dla ON
i pracodawcow

Akcja przeprowadzana jest na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego w okresie lipiec 2010r. — grudzien
2011r. w ramach projektu PO KL pn.,Przetam Bariere Dzwieku — kampania informacyjno-promocyjna na rzecz
zatrudnienia skierowana do pracodawcow oraz 0séb niestyszacych i niedostyszacych” realizowanego przez GOS
Polska Sp. z 0.0. w partnerstwie z Oddziatem Zachodniopomorskim Polskiego Zwigzku Gtuchych.

Przetam Bariere Dzwieku

Serdecznie zapraszamy!

Partner:

PZG Oddziat Zachodniopomorski
Polskiego Zwiazku Gluchych

al. Woj. Polskiego 91/93, 70-481Szczecin
tel. 91 423 26 75

www.pzg.szczecin.pl

Lider projektu:

GOS Polska Sp. z 0.0

ul. Krélowej Korony Polskiej 24
70-486 Szczecin

tel. 914244072
www.gos-polska.pl

Po wiecej informacji wejdz na: bezbarier.pl
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